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RENAISSANCE INDUSTRIELLE A DUNKERQUE :

27.000 créations de postes d’ici 2040, dont 20% de cadres !
Dans les 20 ans à venir, la région dunkerquoise s’apprête à accueillir 41 grands
projets.
Dans le dunkerquois, le salaire moyen est inférieur de 10% par rapport à la
moyenne nationale.
Les grosses entreprises ont les moyens d’augmenter les salaires en y ajoutant
de nombreux avantages.
Les PME/PMI ou encore les TPE locales ne vont pas pouvoir suivre.
Il y a donc un risque d’aspiration des talents locaux par ces grandes
entreprises et nous ne pouvons qu’espérer que les personnes natives de la
région et souhaitant revenir puissent alors remplacer les sortants.

SOYONS ACTEURS !

La Fédération des Clubs d’Entreprises de la Côte d’Opale est un réseau de 8
clubs d’entreprises dont la vocation est de rassembler des hommes et des
femmes motivés et passionnés.
Notre raison d’être part d’un constat simple : les entreprises ont besoin
d’échanger, de partager les bonnes pratiques ou de bénéficier des conseils
d’une entreprise plus expérimentée.
C’est là que le réseau prend tout son sens et est le plus utile et le plus
efficace.
Dans le contexte actuel, et sans doute encore plus qu’auparavant, le réseau
s’avère indispensable.
Nous devons être acteur et non spectateur et force de propositions.
Pour cela nous devons être actif en fédérant, autour de nous, les PME/PMI/TPE
de la région.
Chacun autour de soi connait des entreprises. Faites-les adhérer aux différents
Clubs de la CECO !
Bonne rentrée.

Jean-Marc Picard 
Vice-Président de la CECO

Au sommaire

L'édito du Vice-Président 
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FOCUS COUDEKERQUE ENTREPRENDRE 
DES ENTREPRISES UNIES POUR DÉVELOPPER DES PROJETS ET FAIRE DU
BUSINESS ! 
Permettre aux entreprises de s’associer sur des projets communs et
mutualiser les moyens, favoriser la promotion et le développement des
entreprises, favoriser les échanges et synergies entre entreprises du club
mais aussi celles sur le territoire communautaire, telles sont les missions,
depuis 2007, de notre club d'entreprises Coudekerque Entreprendre c'est
plus de 80 adhérents. Parmi les événements que nous organisons chaque
année et qui nous ont fait connaître : Les Lundis du Business, l'Opale
Business Cup de Golf, Les Jeudis de la RSE, le Salon QVCT..
Et encore bien d’autres actions en faveur de nos adhérents tout au long de
l’année : nos repas mensuels, les visites d’entreprise, la foire aux huîtres,
la journée d’intégration, tournoi de foot interentreprises, soirée Beaujolais,
soirée hand avec les conjoints …le tout bien sûr dans dans une
atmosphère conviviale bienveillante et dynamique, le combo parfait pour
faire du business tout naturellement…
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"Les performances
individuelles, ce n’est pas

le plus important.

 On gagne et on perd en
équipe."

ZINEDINE ZIDANE

La Présidente : Alice YEVTUSHENKO

Et quand on cherche la description des 'Alice', nous trouvons cela et nous trouvons
que ça lui va bien !!!
Alice est souvent décrite comme une personne aimable et chaleureuse. Elle a un sens
aigu de la compassion envers les autres et cherche généralement à les aider lorsque
c'est nécessaire. Elle possède une intelligence vive et est curieuse de nature, ce qui
l'amène à poser des questions et à explorer de nouveaux sujets.
Et pour mieux la connaitre  :

Plutôt, transpi ou transat ? Transat après la Transpi, avec un cocktail, bien sûr😉
Plutôt, vianney ou i am ?I am!
Plutôt bande ou bal ? Bandebalchapelle
Plutôt salé ou sucré ? Salé
Plutôt film romantique ou action ? Action !!!
Plutôt ski ou tropiques ? Tropiques 
Plutôt brune, blonde ou ipa ? Ambrée 😃
Plutôt digue ou Campagne flamande ? Campagne flamande 
Plutôt café ou thé ? Café /thé /maté/iriscoffee...😝
 
Ta citation préférée, celle qui te décrit :
Rien n'est impossible ! Les seules limites que tu as ce sont celles que tu t'imposes..
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Retour en images sur les évenements passés 

“Les événements
heureux viennent

toujours à
contretemps.”

JEAN DUTOUR

convialité ..simplicité ... écoute.. business 

Summer of Kite avec J’Achète Dunkerquois

Tournois de foot pour le club de Coudekerque

Plénière du club de St Pol Sur Mer

Arcaffaires : obligations réglementaires en sécurité
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Retour en images sur les évenements passés 

“Les événements
heureux viennent

toujours à
contretemps.”

JEAN DUTOUR

convialité ..simplicité ... écoute.. business 

Plénière du CERAA et initiation au Char à voile

Fête de la musique pour ARCADE

20 Ans du club ARCADE

Jérôme LEVAS, coiffeur du Président de la République, club de Téteghem Entreprendre



Retrait pour les pros 
des sacs poubelles fournis par la CUD

”Lorsque l’écrit prend
la parole, on sait."

Attribuer des cadeaux à vos salariés : mode d’emploi
À l’occasion de la rentrée, vous souhaitez proposer des chèques-cadeaux ou des
bons d'achats à vos salariés ? Votre entreprise peut être exonérée du paiement des
cotisations sur ces avantages offerts. Pour cela, vous devez respecter certaines
règles. Les voici. 

https://www.economie.gouv.fr/entreprises/cheques-bons-achat-cadeaux-salaries
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Actus Pratiques  / Infos / Annonces

ALAIN LAUGIER

Vous avez la parole !
6 000 € pour l'embauche d'un alternant
En recrutant un apprenti ou un jeune en contrat de professionnalisation, vous pouvez
bénéficier d'une aide allant jusqu'à 6 000 €. Aucune démarche n'est nécessaire pour
l’obtenir : il suffit de déclarer l'embauche concernée.

https://travail-emploi.gouv.fr/formation-professionnelle/entreprise-et-
alternance/aides-au-recrutement-d-un-alternant/article/aide-2023-aux-

employeurs-qui-recrutent-en-alternance

Vous adorez vous occuper du bien – être des
Séniors ou des personnes en situation de handicap,
vous êtes diplômé ou avec de l’expérience dans ce

domaine ?
Vous recherchez une entreprise dans laquelle

prime l’équilibre vie privée / Vie professionnelle ?

Alors Rejoignez Senior Compagnie en voyant votre
CV à : Dunkerque@senior-compgnie.fr ou

téléphonez nous pour de plus amples
renseignements au 0328643751

Postes à pourvoir en CDI
 Temps Partiel sur la CDU et CCHF.

vous propose cette annonce :

https://www.economie.gouv.fr/entreprises/cheques-bons-achat-cadeaux-salaries
https://travail-emploi.gouv.fr/formation-professionnelle/entreprise-et-alternance/aides-au-recrutement-d-un-alternant/article/aide-2023-aux-employeurs-qui-recrutent-en-alternance
https://travail-emploi.gouv.fr/formation-professionnelle/entreprise-et-alternance/aides-au-recrutement-d-un-alternant/article/aide-2023-aux-employeurs-qui-recrutent-en-alternance


A vos agendas 
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nous contacter :

Prochaine parution décembre 2023

DECEMBRE
5 décembre :  CERAA /  P lénière du c lub
5 décembre :  Cala is is  Entrepr ises /  Grande soirée du c lub -  CCI  Cala is
12  décembre :  Club Synthes-Loby /  P lénière du c lub
14 décembre :  Pré Vœux de la  CECO /  E-Facturat ion 
16 décembre :  CERAA /  Arbre de Noël  du c lub                                               

BONNE RENTRÉE A TOUS !

SEPTEMBRE
15 septembre :  Arcade/Déjeuner de rentrée 
21  septembre :  Cala is is  Entrepr ises/P lénière du c lub–présentat ion gest ion patr imonia le par  Aréas
Assurances
21  septembre :Club Synthes-Loby/Barbecue du c lub/Vi l la  B lanche                                                        
22   septembre :  Coudekerque Entreprendre/OPALE BUSINESS CUP (gol f  le  mat in et  dé jeuner à  13h30)
26 septembre :  Sa lon Entrepr ises & Terr i to ires Cala is
28 septembre :  Téteghem Entreprendre/P lénière du c lub
29 septembre :  Foire aux hui t res                                                                              

OCTOBRE
3 octobre :  Arcade/ARCADEJ/Découverte d ’une entrepr ise
5 octobre :  Consei l  d ’administrat ion CECO                                       
6  octobre :  Coudekerque entreprendre/Déjeuner mensuel  
10 octobre :Cala is is  Entrepr ises/Pet i t -dé jeuner chez Opale Environnement      
10 octobre :  Arcade/8H ARCAFFAIRES :  thème RGPD 
10 octobre :  Coudekerque Entreprendre/Assemblée P lénière                          
13  octobre :  Cspdke/Rencontres 1+1                                                               
17  octobre :  Arcade/Assemblée P lénière    
19  octobre :  Club Synthes-Loby/P lénière du c lub                                          
19  octobre :  Coudekerque Entreprendre/Salon QVCT/RSE   
20 octobre :  CERAA/Plénière du c lub

NOVEMBRE
3  novembre :  Coudekerque Entreprendre/Déjeuner mensuel                                                                
7   novembre :  Arcade/ARCADEJ  -  Découverte d ’une entrepr ise 
10 novembre :  Cspdke/Soirée 20 ANS                                                                                               
16  novembre :  Coudekerque Entreprendre/Soirée BEAUJOLAIS                                   
17  novembre :  Cspdke/Assemblée P lénière                                                                

(dates en rouge : évènements ouverts à tous)

mailto:secretariat@fceco.fr
https://www.fceco.fr/
https://www.linkedin.com/company/f%C3%A9d%C3%A9ration-des-clubs-d%E2%80%99entreprises-de-la-c%C3%B4te-d%E2%80%99opale-ceco/

